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Le master "IE et Compétitivité" de l'ISEAM forme en alternance à raison de deux jours en 
école et trois jours en entreprise par semaine pendant 14 mois.  
C'est une réelle plus value en terme d'apprentissage et de qualité de mission qui facilite 
l'emploi dans l'entreprise d'accueil ou ailleurs. 
 
Le programme a été conçu pour initier à l'IE et à son application à chacun des métiers de 
l'entreprise. 
Le concept de l'IE et de son application ainsi assimilés par l'étudiant peuvent déboucher sur 
des fonctions purement IE (veilleur, consultant) ou en double compétence dans l'exercice 
de métiers (commerce international, mercatique, RH) mais aussi sur du conseil 
(implémentation informatique, étude de marché ou sectorielle) et sur des fonctions plus 
stratégiques et transversales (secrétaire général, adjoint de direction, chef de projet). 
Trois grands axes de formation initiale en 450 heures (volume remarquable à ce niveau): 

- L'IE; les phases du cycle de l'info, veille, circulation de l'info, risque ou menaces et 
opportunités liés à l'info. 

- Découverte des points critiques des métiers de l'entreprise où seront appliqués la 
technique IE pour former à la transversalité. 

- Formation du futur cadre; relations interpersonnelles, sociologie des organisations, 
décryptage des environnements par la géopolitique et la géoéconomie. 

 
Aucun pré-requis n'est nécessaire, les étudiants viennent d'écoles d'ingénieurs, de 
commerce, de droit, d'informatique, ou LEA pour acquérir une compétence d'IE (technique 
et esprit) plus une connaissance théorique et pratique de l'entreprise. 
 
Cette formation vise au développement du potentiel des cadres vers des fonctions de 
direction grâce à la maîtrise de l'IE et à une vision synthétique de l'entreprise comme 
peuvent déjà en témoigner certains parcours de jeunes diplômés. 
 
Modalités sur le site de l'Institut Supérieur d'Enseignement en Alternance du Management: 
www.iseam.com 
 

 


